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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 3544 

30 Δεκεμβρίου 2014 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Τροποποίηση της υπουργικής απόφασης «Συγχρη- 
ματοδότηση του Κέντρου Ανανεώσιμων Πηγών 
και Εξοικονόμησης Ενέργειας (ΚΑΠΕ), το οποίο 
εποπτεύεται από το Υπουργείο Περιβάλλοντος, 
Ενέργειας και Κλιματικής Αλλαγής, ως Διαχειρι¬ 
στή (ΡΓορΓαπηηηθ ΟρθγθΙογ) του Προγράμματος με 
τίτλο: «Ανανεώσιμες Πηγές Ενέργειας» στο πλαί¬ 
σιο της προγραμματικής ενότητας: «Ανανεώσιμες 
Πηγές Ενέργειας» που υλοποιείται από πόρους 
του Χρηματοδοτικού Μηχανισμού Ευρωπαϊκού Οι¬ 
κονομικού Χώρου (ΧΜ ΕΟΧ) περιόδου 2009 - 2014 
και του Εθνικού Προγράμματος Δημοσίων Επεν¬ 


δύσεων (ΦΕΚ 948/Β715.04.2014)». 1 

Κατανομή προσωπικού στο Υπουργείο Ναυτιλίας και 

Αιγαίου. 2 

Νυχτερινή απασχόληση των υπαλλήλων της Κεντρι¬ 
κής Υπηρεσίας και του Σώματος Επιθεώρησης 
Εργασίας του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής 

Ασφάλισης και Πρόνοιας για το έτος 2015. 3 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για τους υπαλλή¬ 
λους του Γραφείου του Προέδρου της ΕΛ.ΣΤΑΤ. 

για το μήνα Ιανουάριο 2015. 4 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για τους υπαλ¬ 
λήλους της Διεύθυνσης Οικονομικών και βραχυ¬ 
χρόνιων Δεικτών της ΕΛΣΤΑΤ για τον μήνα Ια¬ 
νουάριο 2015». 5 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για τους υπαλ¬ 
λήλους της Διεύθυνσης Διοικητικής Υποστήριξης 
της ΕΛΣΤΑΤ για τον μήνα Ιανουάριο 2015. 6 


Ένταξη στην κατηγορία Ε.ΔΙ.Π. της Σχολής Τεχνολο¬ 
γιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών της υπαλ¬ 
λήλου με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αο¬ 
ρίστου χρόνου του Πανεπιστημίου Πειραιώς 


Μαυροπόδη Ρόζας του Αντωνίου. 7 

Σύσταση και συγκρότηση Ειδικής Επιτροπής Αξιο¬ 
λόγησης του Γενικού Νοσοκομείου Ημαθίας. 8 

Σύσταση και συγκρότηση Ειδικής Επιτροπής Αξιολόγη¬ 
σης του Γ.Ν. «ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ»-«ΜΠΟΔΟΣΑΚΕΙΟ». 9 

Τροποποίηση διαπιστωτικής πράξης κατατάξεως του 
υπηρετούντος προσωπικού της Ανώνυμης Εται¬ 
ρείας με την επωνυμία «ΚΤΙΡΙΑΚΕΣ ΥΠΟΔΟΜΕΣ 
Α.Ε.». 10 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. 75934/ΑΤ ΕΟΧ 25 (1) 

Τροποποίηση της υπουργικής απόφασης «Συγχρηματο- 
δότηση του Κέντρου Ανανεώσιμων Πηγών και Εξοι¬ 
κονόμησης Ενέργειας (ΚΑΠΕ), το οποίο εποπτεύε¬ 
ται από το Υπουργείο Περιβάλλοντος, Ενέργειας 
και Κλιματικής Αλλαγής, ως Διαχειριστή (ΡΐΌρΓαηπηηθ 
Ορσί'θΙοΐ') του Προγράμματος με τίτλο: «Ανανεώσι¬ 
μες Πηγές Ενέργειας» στο πλαίσιο της προγραμμα¬ 
τικής ενότητας: «Ανανεώσιμες Πηγές Ενέργειας» που 
υλοποιείται από πόρους του Χρηματοδοτικού Μηχα¬ 
νισμού Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου (ΧΜ ΕΟΧ) 
περιόδου 2009 - 2014 και του Εθνικού Προγράμμα¬ 
τος Δημοσίων Επενδύσεων (ΦΕΚ 948/Β'/15.04.2014)». 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΤΙΚΟΤΗΤΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το Π.Δ. 118/2013 (ΦΕΚ Α' 152/25-6-2013) περί ίδρυσης 
και μετονομασίας Υπουργείων με το οποίο μετονομά¬ 
ζεται το Υπουργείο Ανάπτυξης, Ανταγωνιστικότητας, 
Υποδομών, Μεταφορών και Δικτύων σε Υπουργείο Ανά¬ 
πτυξης και Ανταγωνιστικότητας. 

2. Το Π.Δ. 158/2014 (ΦΕΚ 240/Α703-11-2014) περί Διορι¬ 
σμού Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουρ¬ 
γών με το οποίο διορίζεται ο Κωνσταντίνος Σκρέκας 
στη θέση του Υπουργού Ανάπτυξης και Ανταγωνιστι¬ 
κότητας. 

3. Το Π.Δ. 116/2014 (ΦΕΚ 185/Α703-09-2014) «Οργανισμός 
του Υπουργείου Ανάπτυξης και Ανταγωνιστικότητας» 
σύμφωνα με το οποίο συστήνεται το Αυτοτελές Τμήμα 
Προγραμματισμού, Συντονισμού και Παρακολούθησης 
της υλοποίησης των Χρηματοδοτικών Μηχανισμών Ευ¬ 
ρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου (ΧΜ ΕΟΧ, εφεξής). 

4. Το από 7-11-2011 Μνημόνιο Κατανοήσεως (Μθιύιοι'βπ- 
άυιτι οΐ υηάθΓείβηάίηρ) για την υλοποίηση του Χρηματο¬ 
δοτικού Μηχανισμού Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου 
(ΕΟΧ) περιόδου 2009-2014. Μεταξύ της Δημοκρατίας 
της Ισλανδίας, του Πριγκιπάτου του Λιχτενστάιν, του 
Βασιλείου της Νορβηγίας και της Δημοκρατίας της Ελ¬ 
λάδας, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

5. Τον από 18-01-2011 «Κανονισμό για την υλοποίη¬ 
ση του Χρηματοδοτικού Μηχανισμού ΕΟΧ 2009-2014» 
(«ΒορυΙαΙίοπ οπ Ιόο ίπηρΙθηηθηΐ3ΐίοη οί ΐΓιο ΕυΐΌροβη 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Εοοηοπιίο Αγθ3 (ΕΕΑ) ΡίηαηοώΙ Μοοάβηιεπι 2009-2014») 
όπως αυτός υιοθετήθηκε από την Επιτροπή Χρηματο¬ 
δοτικού Μηχανισμού βάσει του άρθρου 8.8 του Πρωτο¬ 
κόλλου 38ό της Συμφωνίας ΕΟΧ, όπως τροποποιήθηκε 
και έκτοτε ισχύει. 

6. Το Ν. 3614/2007 «Διαχείριση,Έλεγχος και Εφαρμογή 
Αναπτυξιακών Παρεμβάσεων για την προγραμματική 
περίοδο 2007-2013» (ΦΕΚ 267/Α'/3-12-2007) και ιδίως το 
άρθρο 29 όπως τροποποιήθηκε και εκάστοτε ισχύει. 

7. Την υπ’ αριθμ. 12104/ΕΥΔ&ΠΛΑΠ 275/12-03-2014 κοινή 
απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών και 
του Υπουργού Ανάπτυξης και Ανταγωνιστικότητας με 
θέμα: «Καθορισμός Συστήματος Διαχείρισης και Ελέγ¬ 
χου για την υλοποίηση του Χρηματοδοτικού Μηχανι¬ 
σμού (ΧΜ) του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου (ΕΟΧ) 
περιόδου 2009-2014 - Κατανομή των Πόρων». 

8. Την από 17-09-2014 (αριθ. 813/19-09-2014) επιστο¬ 
λή του ΡΜΟ του «ΕΕΑ 3πό Νοη/νβγ Θγ3π15», με τίτλο 
«ΜοάίίίοβΙίοηε Ιο ΡΐΌρΓβπιπίθ ΑρΓθθπιοηΙ Αηηθχβε». 

9. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή δεν προ- 
καλείται περαιτέρω δαπάνη σε βάρος του κρατικού 
προϋπολογισμού από εκείνη, ύψους 11.188.235 €, που ανα- 
φέρεται στη με αριθ. 12104/ΕΥΔ&ΠΛΑΠ 275/12-03-2014 
κοινή απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομι¬ 
κών και του Υπουργού Ανάπτυξης και Ανταγωνιστικό¬ 
τητας με θέμα: «Καθορισμός Συστήματος Διαχείρισης 
και Ελέγχου για την υλοποίηση του Χρηματοδοτικού 
Μηχανισμού (ΧΜ) του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου 
(ΕΟΧ) περιόδου 2009-2014 - Κατανομή των Πόρων» (ΦΕΚ 
781/Β/28.03.2014) και η οποία αποτελεί το 100% του συ¬ 
νολικού επιλέξιμου προϋπολογισμού του Προγράμματος 
«Ανανεώσιμες Πηγές Ενέργειας» (ΒθηοννδόΙθ ΕποΓργ) για 
τη χρονική περίοδο 2013 - 2017 και βαραίνει το Πρόγραμ¬ 
μα Δημοσίων Επενδύσεων του Υπουργείου Περιβάλλο¬ 
ντος, Ενέργειας και Κλιματικής Αλλαγής, αποφασίζει: 

Την τροποποίηση της υπ’ αριθ. 16870/ΕΥΔ&ΠΛΑΠ 
356 (ΦΕΚ 948/Β'/15.04.2014) υπουργικής απόφασης του 
Υπουργού Ανάπτυξης και Ανταγωνιστικότητας για τη 
Συγχρηματοδότηση του Κέντρου Ανανεώσιμων Πηγών 
και Εξοικονόμησης Ενέργειας (ΚΑΠΕ), το οποίο επο¬ 
πτεύεται από το Υπουργείο Περιβάλλοντος, Ενέργειας 
και Κλιματικής Αλλαγής, ως Διαχειριστή (ΡΓορΓβΓππίθ 
ΟρθΓ3ΐοτ) του Προγράμματος με τίτλο: «Ανανεώσιμες 
Πηγές Ενέργειας» στο πλαίσιο της προγραμματικής 
ενότητας: «Ανανεώσιμες Πηγές Ενέργειας» που υλο¬ 
ποιείται από πόρους του Χρηματοδοτικού Μηχανισμού 
Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου (ΧΜ ΕΟΧ) περιόδου 
2009 - 2014 και του Εθνικού Προγράμματος Δημοσίων 
Επενδύσεων, στα παρακάτω σημεία: 

• Αππθχ II - ΟρθΓ3ίίοη3ΐ ΒυΙοε 

Το Αρθρο 1.3 8ροοί3ΐ τυΐοε οπ θΐίρίόίΐίΐγ οΐ οοείε (σελίδα 
14301), τροποποιείται με την απαλοιφή της πρότασης: 

ΟνοιΤίθθά οοείε 3 γθ ηοΐ θΐίρίόΐβ 31 ρΓορΓαπιπίθ ΙβνβΙ. 

Το Αρθρο 2.1 Μίηίπιυπι από πιαχίπιυπι ρΓαηΙ βπιουηΐ ρθγ 
ρΓθ]οοΐ (σελίδα 14301), τροποποιείται ως εξής: 

Τάθ πιίπίπιυπΊ απιουηί οί ρΓβηΙ αεείεΐαηοο αρρΙίθό ϊογ ίε 
€ 500,000; Ιόθ πιαχίπιυπι βπιουηΐ ίε € 3,000,000. 

Το άρθρο 6 ΡΐΌ-άθίίπθά ρΐΌ)θοΙε (σελίδα 14303), τρο¬ 
ποποιείται ως εξής: 

ΕεΙίπιβΐθό όυιαίίοπ: 16 πιοηΐάε 

• Παράρτημα II - Κανόνες Λειτουργίας 


Το άρθρο 1.3 Ειδικοί κανόνες σχετικά με την επιλεξι- 
μότητα των δαπανών (σελίδα 14305), τροποποιείται με 
την απαλοιφή της πρότασης: 

Τα λειτουργικά κόστη (ονβιΤίθΒά οοείε) δεν είναι επι¬ 
λέξιμα σε επίπεδο Προγράμματος. 

Το άρθρο 2.1 Ελάχιστη και μέγιστη συγχρηματοδότηση 
ανά πράξη (σελίδα 14305), τροποποιείται ως εξής: 

Το ελάχιστο αιτούμενο ποσό της επιχορήγησης είναι 
500,000€ και το μέγιστο 3,000,000€. 

Το άρθρο 6 Προκαθορισμένες πράξεις (σελίδα 14309), 
τροποποιείται ως εξής: 

Εκτιμώμενη διάρκεια: 16 μήνες. 

Κατά τα λοιπά η υπουργική απόφαση με αριθ. 16870/ 
ΕΥΔ&ΠΛΑΠ 356 (ΦΕΚ 948/Β715.04.2014) ισχύει ως έχει. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 22 Δεκεμβρίου 2014 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΣΚΡΕΚΑΣ 
-♦- 

Αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ. Κ/9/30578 (2) 

Κατανομή προσωπικού στο Υπουργείο Ναυτιλίας και 
Αιγαίου. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΜΕΤΑΡΡΥΘΜΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 10 παρ. 2 και 3 και του 
άρθρου 11 του Ν. 3833/2010 «Προστασία της εθνικής 
οικονομίας - Επείγοντα μέτρα για την αντιμετώπιση 
της δημοσιονομική κρίσης» (ΦΕΚ 40/Α'/15-3-2010), όπως 
ισχύουν. 

2. Την αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΠ.1/71/οικ.4573/1 -3-2011 (ΦΕΚ 323/ 
Β'/1-3-2011) κοινή απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, 
Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης και 
Οικονομικών για τον καθορισμό των προτεραιοτήτων 
και των κριτηρίων κατανομής προσωπικού. 

3. Την ανάγκη ορθολογικής κατανομής και αξιοποίη¬ 
σης του μονίμου και με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαί¬ 
ου αορίστου χρόνου προσωπικού και των λειτουργών 
του Δημοσίου που διορίζεται ή προσλαμβάνεται στους 
φορείς της παρ. 1 του άρθρου 1 του Ν. 3812/2009. 

4. Την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ.5/59/5798/9-4-2014 
(ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ 9/5/2014)) εγκριτική απόφαση. 

5. Το υπ’ αριθμ. 12869/221.10-3/2014/28-11-2014 έγγραφο 
του Υπουργείου Ναυτιλίας και Αιγαίου. 

6. Το γεγονός ότι από την παρούσα δεν προκαλείται 
επιπλέον δαπάνη, αποφασίζουμε: 

Την κατανομή σαράντα πέντε (45) Δοκίμων Σημαιο¬ 
φόρων από Πίνακες Εισαγομένων στη Σχολή Δοκίμων 
Σημαιοφόρων Λ.Σ. και Επιλαχόντων Υποψηφίων Δοκίμων 
Σημαιοφόρων Λ.Σ. έτους 2014 στο Υπουργείο Ναυτιλίας 
και Αιγαίου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 19 Δεκεμβρίου 2014 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΚΥΡΙΑΚΟΣ ΜΗΤΣΟΤΑΚΗΣ 
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Αριθμ. 49363/12456 (3) 

Νυχτερινή απασχόληση των υπαλλήλων της Κεντρικής 
Υπηρεσίας και του Σώματος Επιθεώρησης Εργασί¬ 
ας του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλι¬ 
σης και Πρόνοιας για το έτος 2015. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ, 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ΠΔ 63/2005 «Κωδικοποίηση της 
νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όρ¬ 
γανα» (ΦΕΚ 98 Α72005). 

2. Τις διατάξεις: 

α) Του ΠΔ 113/2014 (ΦΕΚ 180/29-08-2014) «Οργανισμός 
Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρό¬ 
νοιας» όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

β) Τον Ν.2362/1995 (ΦΕΚ 247/Α71995) «Περί Δημοσίου 
Λογιστικού ελέγχου των δαπανών του Κράτους και άλ¬ 
λες διατάξεις» όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

γ) Τον Ν.4270/2014 (ΦΕΚ 143/Α728-09-2014) «Αρχές δη¬ 
μοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (ενσωμάτωση 
της οδηγίας 2011/85/ΕΕ) - Δημόσιο λογιστικό και άλλες 
διατάξεις». 

δ) Του Π.Δ. 113/2010 (ΦΕΚ 194/Α722-11-2014) «Περί ανα- 
λήψεως υποχρεώσεων από τους Διατάκτες. 

3. Την αριθ. οικ.38440/7537/3-11-2014 (ΦΕΚ 2972/Β') 
απόφαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Εργα¬ 
σίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας «Καθορισμός 
αρμοδιοτήτων των Υφυπουργών Εργασίας, Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Πρόνοιας Βασιλείου Κεγκέρογλου, Αντω¬ 
νίου Μπέζα και Ιωάννη Πλακιωτάκη». 

4. Την αριθμ. 40001/8107 (ΦΕΚ 3078/14-11-2014) απόφα¬ 
ση του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Πρόνοιας «Περί Μεταβίβασης αρμοδιοτήτων». 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226 Α') όπως ισχύει. 

6. Τις διατάξεις του Ν. 3746/2009 και ιδίως της πα¬ 
ραγράφου 3 του άρθρου 76 και την υπ’ αριθμ. 10894/ 
Δ1/1652/9-3-2009 απόφαση Υπουργού Απασχόλησης και 
Κοινωνικής Προστασίας (ΦΕΚ 482/Β/2009). 

7. Τις διατάξεις του Ν. 2639/1998 και το Π.Δ. 136/1999 
«Οργάνωση Υπηρεσιών Σώματος Επιθεωρητών Εργασί¬ 
ας (Σ.Ε.Π.Ε.)» και το Ν.4144/2013. 

8 Τις διατάξεις του Ν.3614/2007 άρθρου 18 παράγρα¬ 
φος 5.α (ΦΕΚ Α' 267/2007). 

9 «Διαχείριση έλεγχος και εφαρμογή αναπτυξιακών 
παρεμβάσεων για την προγραμματική περίοδο 2007- 
2013». 

10 Τις διατάξεις του άρθρου 6 του Ν. 3833/2010 (ΦΕΚ 
40 Α'). 

11. Τις διατάξεις του άρθρου 5 παράγραφος 6 και άρ¬ 
θρο 17 του Νόμου 3996/2011 (ΦΕΚ 170/Α'/5-8-2011). 

12. Την αριθμ. οικ.27129/120/23-8-2013 κοινή υπουργική 
απόφαση «Οργάνωση, αρμοδιότητες, διάρθρωση και 
λειτουργία της Γ ενικής Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρε¬ 
σιών του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης 
και Πρόνοιας» (ΦΕΚ 2059/Β'/2013). 

13. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκαλεί- 
ται δαπάνη σε βάρος του Κρατικού Προϋπολογισμού 
στον ΚΑΕ 0512: 230.000 € περίπου του φορέα 33/120 
του προϋπολογισμού μας έτους 2015 στον οποίο έχει 
εγκριθεί πίστωση ύψους 230.000 €. 

14. Την ανάγκη ελέγχου επιθεώρησης επιχειρήσεων 


εκμεταλλεύσεων και εργασιών οι οποίες ως εκ της (ρύ¬ 
σεως του αντικειμένου της οικονομικής τους δραστη¬ 
ριότητας λειτουργούν καθ’ όλο το 24ωρο και όλες τις 
ημέρες της εβδομάδος όπως: Ξενοδοχεία, Εστιατόρια, 
Επιχειρήσεις συνεχούς Πύρας, Μεταφορικά Μέσα κ.λπ. 
προς διαπίστωση εφαρμογής των κείμενων διατάξεων 
της Εργατικής Νομοθεσίας, από υπαλλήλους που υπηρε¬ 
τούν ή συνδράμουν το έργο του Σ.Ε.Π.Ε, καθώς και την 
καταπολέμηση της αδήλωτης εργασίας και τις μνημο- 
νιακές υποχρεώσεις του Σ.Ε.Π.Ε. που απορρέουν ιδίως 
από τον Ν.4046/2012 και του Ν. 4093/2012, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε τη νυχτερινή απασχόληση για 1.030 υπαλ¬ 
λήλους που υπηρετούν ή συνδράμουν το έργο του Σώ¬ 
ματος Επιθεώρησης Εργασίας για τους λόγους που 
αναφέρονται στο προοίμιο παρ. 14 της απόφασης για το 
έτος 2015. Ο ανωτέρω αριθμός των υπαλλήλων μπορεί 
να αυξηθεί ή να μειωθεί με αντίστοιχη μείωση ή αύξηση 
του αριθμού των ωρών ανά υπάλληλο χωρίς όμως ο 
συνολικός αριθμός των ωρών να υπερβεί τις 16 ώρες 
ανά υπάλληλο τον μήνα, 

Η νυχτερινή εργασία θα παρέχεται κατά τις ώρες από 
22:00 μέχρι 06:00. Υπεύθυνος για την παρακολούθηση 
ορίζονται οι Προϊστάμενοι των περιφερειακών Διευθύν¬ 
σεων του Σ.Ε.Π.Ε. και για την Κεντρική Υπηρεσία ο Ειδι¬ 
κός Γραμματέας του Σ.Ε.Π.Ε., οι οποίοι θα βεβαιώνουν 
την πραγματοποίηση των υπερωριών και την εκτέλεση 
του αντίστοιχου έργου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 18 Δεκεμβρίου 2014 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΒΡΟΥΤΣΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. 15425/Α1-11819 (4) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για τους υπαλλή¬ 
λους του Γραφείου του Προέδρου της ΕΛ.ΣΤΑΤ. για 
το μήνα Ιανουάριο 2015. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΣΤΑΤΙΣΤΙΚΗΣ ΑΡΧΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α. του Ν. 3832/2010 «Ελληνικό Στατιστικό Σύστημα 
(ΕΛ.Σ.Σ.) Σύσταση της Ελληνικής Στατιστικής Αρχής (ΕΛ. 
ΣΤΑΤ.) ως Ανεξάρτητης Αρχής» (ΦΕΚ 38/τ.Α'/9.3.2010), 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, 

β. του άρθρου 323 του Ν.4072/2012 «Βελτίωση επιχει¬ 
ρηματικού περιβάλλοντος - Νέα εταιρική μορφή-Σή- 
ματα- Μεσίτες Ακινήτων-Ρυθμίσεις θεμάτων ναυτιλί¬ 
ας, λιμένων και αλιείας και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 86/ 
τ.Α'/11.4.2012), 

γ. του Π.Δ. 226/2000 «Οργανισμός της Γ.Γ. ΕΣΥΕ», 

δ. του με αριθ. ΓΠ-400/27.8.2012 (ΦΕΚ 2390/τ.Β/28.8.2012) 
Κανονισμού Λειτουργίας και Διαχείρισης της Ελληνικής 
Στατιστικής Αρχής. 

2. Του άρθρου 20 του Ν.4024/2011 (ΦΕΚ 226/τ.Α'/ 
27.10.2011) «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολό- 
γιο-βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατά¬ 
ξεις εφαρμογής μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομι¬ 
κής πολιτικής 2012-2015», όπως αντικαταστάθηκε με τη 
παρ. 1 του άρθρου 45 του Ν. 4071/2012 (ΦΕΚ 85/Α'/2012). 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


3. Την αριθ. 2/8400/0022/14.11.2011 εγκύκλιο του Γ.Λ.Κ. 
με θέμα: «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των δια¬ 
τάξεων του Δεύτερου Κεφαλαίου του Ν.4024/2011 (ΦΕΚ 
226/Α') «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο- 
βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις 
εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονο¬ 
μικής στρατηγικής 2012-2015». 

4. Την ανάγκη να προσφέρει υπηρεσία και πέραν του 
κανονικού ωραρίου το προσωπικό που υπηρετεί στο 
Γραφείο του Προέδρου της ΕΛ.ΣΤΑΤ., για την αντιμε¬ 
τώπιση εκτάκτων ή επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών 
και των αυξημένων υποχρεώσεων αυτής, σε ελληνικούς 
και ευρωπαϊκούς φορείς και οργανισμούς. 

5. Την με αριθ. 14830/Α2-7550/5.12.2014 (ΑΔΑ: 6ΗΣΗ6ΣΙ- 
3X9) προέγκριση ανάληψης υποχρέωσης για την πλη¬ 
ρωμή της δαπάνης και το γεγονός ότι, για την κάλυψη 
των παραπάνω αναγκών προκαλείται δαπάνη ποσού σα¬ 
ράντα χιλιάδων τριακοσίων είκοσι ευρώ (40.320,00€) σε 
βάρος του τακτικού προϋπολογισμού της ΕΛ.ΣΤΑΤ. του 
ΚΑΕ 0261 οικονομικού έτους 2015 για την αποζημίωση 
υπερωριακής εργασίας των υπαλλήλων της Κεντρικής 
Υπηρεσίας για το μήνα Ιανουάριο 2015, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση για το μήνα 
Ιανουάριο 2015, με την προβλεπόμενη από το Νόμο αμοι¬ 
βή, για τους υπαλλήλους που υπηρετούν στο Γραφείο 
του Προέδρου της ΕΛ.ΣΤΑΤ. 

Οι ώρες της υπερωριακής απασχόλησης ορίζονται 
μέχρι είκοσι (20) το μήνα ανά υπάλληλο, για τέσσερις 
(4) υπαλλήλους του παραπάνω Γ ραφείου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πειραιάς, 22 Δεκεμβρίου 2014 

Ο Πρόεδρος 
ΑΝΔΡΕΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΥ 
-♦- 

Αριθμ. 15423/Α1 -11821 (5) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για τους υπαλλή¬ 
λους της Διεύθυνσης Οικονομικών και βραχυχρόνιων 
Δεικτών της ΕΛΣΤΑΤ για τον μήνα Ιανουάριο 2015». 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΣΤΑΤΙΣΤΙΚΗΣ ΑΡΧΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α. Του Ν. 3832/2010 «Ελληνικό Στατιστικό Σύστημα 
(ΕΛ.Σ.Σ.) Σύσταση της Ελληνικής Στατιστικής Αρχής (ΕΛ. 
ΣΤΑΤ.) ως Ανεξάρτητης Αρχής» (ΦΕΚ 38/τ.Α'/9.3.2010), 
όπως τροποποιήθηκε με το Ν.3899/2010 με θέμα «Επεί¬ 
γοντα μέτρα εφαρμογής του προγράμματος στήριξης 
της ελληνικής οικονομίας», (ΦΕΚ 212/τ.Α7ΐ7.12.2010), 

β. του άρθρου 323 του Ν.4072/2012 «Βελτίωση επιχει¬ 
ρηματικού περιβάλλοντος - Νέα εταιρική μορφή- Σή¬ 
ματα- Μεσίτες Ακινήτων-Ρυθμίσεις θεμάτων ναυτιλίας, 
λιμένων και αλιείας και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 86/τ.Α'/ 

11.4.2012) , 

γ. του Π.Δ. 226/2000 «Οργανισμός της Γ.Γ. ΕΣΥΕ», 

δ. του με αριθ. ΓΠ-400/27.8.2012 (ΦΕΚ 2390/τ.Β'/ 

28.8.2012) Κανονισμού Λειτουργίας και Διαχείρισης της 
Ελληνικής Στατιστικής Αρχής. 

2. Του άρθρου 20 του Ν.4024/2011 (ΦΕΚ 226/τ.Α/27.10.2011) 


«Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο-βαθμολό- 
γιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμο¬ 
γής μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής πολιτικής 
2012-2015», όπως αντικαταστάθηκε με τη παρ. 1 του 
άρθρου 45 του Ν. 4071/2012 (ΦΕΚ 85/Α/2012) και το άρθρο 
176 του Ν.4261/2014 (ΦΕΚ 107/Α/5.5.2014). 

3. Την αριθ. 2/8400/0022/14.11.2011 εγκύκλιο του Γ.Λ.Κ. 
με θέμα: «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των δι¬ 
ατάξεων του Δεύτερου Κεφαλαίου του Ν.4024/2011 
(ΦΕΚ 226/Α) «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μι- 
σθολόγιο-βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες 
διατάξεις εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου 
δημοσιονομικής στρατηγικής 2012-2015» και την αριθ. 
2/41768/0022/20.5.2014 εγκύκλιο του Γ.Λ.Κ. με θέμα «Κοι¬ 
νοποίηση διατάξεων περί τροποποίησης της παρ.1 του 
άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 σχετικά με την υπερωριακή 
εργασία». 

4. Την ανάγκη να προσφέρει υπηρεσία και πέραν του 
κανονικού ωραρίου το προσωπικό της Δ/νσης Οικονο¬ 
μικών και Βραχυχρόνιων Δεικτών της ΕΛΣΤΑΤ, λόγω 
εκτάκτων και επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών και 
συγκεκριμένα: 

Α. Εργασίες αναθεώρησης έτους βάσης των δεικτών: 
κύκλου εργασιών στις υπηρεσίες, τιμών παραγωγού στις 
υπηρεσίες και τιμών παραγωγού στη μεταποίηση οι 
οποίοι καταρτίζονται σε εφαρμογή του Κανονισμού του 
Συμβουλίου (ΕΚ) 1165/98, σύμφωνα με τον οποίο οι βρα¬ 
χυχρόνιοι δείκτες αναθεωρούνται κάθε πέντε (5) χρόνια, 
με έτος βάσης που λήγει σε 0 ή 5. Οι εργασίες αυτές 
χαρακτηρίζονται ως εποχικές (ανά 5ετια) και επείγου¬ 
σες ώστε να υπάρχει συμμόρφωση με τον Κανονισμό. 
Οι καθυστερήσεις που έχουν σημειωθεί οφείλονται στη 
μείωση του προσωπικού. 

Β. Εργασίες αναθεώρησης - επικαιροποίησης των δει¬ 
κτών τιμών καταναλωτή (εθνικού και εναρμονισμένου 
σε εφαρμογή του βασικού Κανονισμού του Συμβουλί¬ 
ου (ΕΚ) αριθ. 2494/95) και της έρευνας ενοικίων που 
συμπεριλαμβάνεται στο δείκτη τιμών καταναλωτή. Οι 
εργασίες της αναθεώρησης - επικαιροποίησης έχουν 
ξεκινήσει από το 2013, συνεχίζονται και χαρακτηρίζονται 
ως επείγουσες ώστε να υπάρχει συμμόρφωση με τον 
Κανονισμό. 

Γ. Εργασίες για την επαναξιολόγηση, τον σχεδίασμά 
της έρευνας και την κατάρτιση των δεικτών τιμών κα¬ 
τοικιών και ιδιοκατοίκησης βάσει του Κανονισμού (ΕΚ) 
93/2013. Οι εργασίες χαρακτηρίζονται ως επείγουσες 
ώστε να υπάρξει συμμόρφωση με τον Κανονισμό. 

5. Την με αριθ. 14830/Α2-7550/5.12.2014 (ΑΔΑ:6ΗΣΗ6ΣΙ- 
3X9) απόφαση προέγκρισης ανάληψης υποχρέωσης 
ποσού σαράντα χιλιάδων τριακοσίων είκοσι ευρώ 
(40.320,00 €) για την πληρωμή ισόποσης δαπάνης σε 
βάρος της πίστωσης του προϋπολογισμού εξόδων της 
ΕΛΣΤΑΤ του οικονομικού έτους 2015 στον ΚΑΕ 0261 για 
την αποζημίωση υπερωριακής εργασίας των υπαλλήλων 
της Κεντρικής Υπηρεσίας για τον μήνα Ιανουάριο 2015, 
αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση για το μήνα 
Ιανουάριο 2015, με την προβλεπόμενη από το Νόμο αμοι¬ 
βή, για τους υπαλλήλους της Δ/νσης Οικονομικών και 
Βραχυχρόνιων Δεικτών. 

Οι ώρες της υπερωριακής απασχόλησης, ορίζονται 
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μέχρι είκοσι (20) για τον ανωτέρω μήνα και ανά υπάλ¬ 
ληλο, για είκοσι εννέα (29) υπαλλήλους της παραπάνω 
Διεύθυνσης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πειραιάς, 22 Δεκεμβρίου 2014 

Ο Πρόεδρος 
ΑΝΔΡΕΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΥ 

-♦- 

Αριθμ. 15424 /Α1-11168 (6) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για τους υπαλλή¬ 
λους της Διεύθυνσης Διοικητικής Υποστήριξης της 
ΕΛΣΤΑΤ για τον μήνα Ιανουάριο 2015. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΣΤΑΤΙΣΤΙΚΗΣ ΑΡΧΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α. Του Ν. 3832/2010 «Ελληνικό Στατιστικό Σύστημα 
(ΕΛ.Σ.Σ.) Σύσταση της Ελληνικής Στατιστικής Αρχής (ΕΛ. 
ΣΤΑΤ.) ως Ανεξάρτητης Αρχής» (ΦΕΚ 38/τ.Α'/9.3.2010), 
όπως τροποποιήθηκε με το Ν.3899/2010 με θέμα «Επεί¬ 
γοντα μέτρα εφαρμογής του προγράμματος στήριξης 
της ελληνικής οικονομίας», (ΦΕΚ 212/τ.Α7ΐ7.12.2010), 

β. του άρθρου 323 του Ν.4072/2012 «Βελτίωση επιχει¬ 
ρηματικού περιβάλλοντος- Νέα εταιρική μορφή-Σήμα- 
τα- Μεσίτες Ακινήτων-Ρυθμίσεις θεμάτων ναυτιλίας, 
λιμένων και αλιείας και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 86/τ.Α7 

11.4.2012) , 

γ. του Π.Δ. 226/2000 «Οργανισμός της Γ.Γ. ΕΣΥΕ», 

δ. του με αριθ. ΓΠ-400/27.8.2012 (ΦΕΚ 2390/τ.Β7 

28.8.2012) Κανονισμού Λειτουργίας και Διαχείρισης της 
Ελληνικής Στατιστικής Αρχής. 

2. Του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/τ.Α7 
27.10.2011) «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολό- 
γιο-βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατά¬ 
ξεις εφαρμογής μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομι¬ 
κής πολιτικής 2012-2015», όπως αντικαταστάθηκε με τη 
παρ. 1 του άρθρου 45 του Ν. 4071/2012 (ΦΕΚ 85/Α72012) 
και το άρθρο 176 του Ν.4261/2014 (ΦΕΚ 107/Α75.5.2014). 

3. Την αριθ. 2/8400/0022/14.11.2011 εγκύκλιο του Γ.Λ.Κ. 
με θέμα: «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των δι¬ 
ατάξεων του Δεύτερου Κεφαλαίου του Ν.4024/2011 
(ΦΕΚ 226/Α') «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μι- 
σθολόγιο-βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες 
διατάξεις εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου 
δημοσιονομικής στρατηγικής 2012-2015» και την αριθ. 
2/41768/0022/20.5.2014 εγκύκλιο του Γ.Λ.Κ. με θέμα «Κοι¬ 
νοποίηση διατάξεων περί τροποποίησης της παρ.1 του 
άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 σχετικά με την υπερωριακή 
εργασία». 

4. Την ανάγκη να προσφέρει υπηρεσία και πέραν του 
κανονικού ωραρίου το προσωπικό της Δ/νσης Διοικη¬ 
τικής Υποστήριξης της ΕΛΣΤΑΤ, λόγω εκτάκτων και 
επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών και συγκεκριμένα: 

Α. Την έκτακτη εργασία της προετοιμασίας και διε¬ 
νέργειας προσλήψεων 67 μονίμων υπαλλήλων κατά το 
έτος 2015. 

Β. Την πρόσθετη επείγουσα εργασία πέραν του κα¬ 
νονικού ωραρίου, που αφορά στην αποχώρηση λόγω 
συνταξιοδότησης σημαντικού αριθμού υπαλλήλων (ερ¬ 


γασίες σύνταξης και ηλεκτρονικής αποστολής, ΔΑΥΚ 
και σχετικών εγγράφων στο Γ ενικό Λογιστήριο). 

Γ. Την επείγουσα εργασία έκδοσης των πιστοποιητι¬ 
κών υπηρεσιακών μεταβολών λόγω συνταξιοδότησης 
της αρμοδίου υπαλλήλου. 

Δ. Την πρόσθετη και επείγουσα εργασία δειγματο¬ 
ληπτικού ελέγχου ανά τρίμηνο σε ποσοστό 5% του 
συνόλου των φωτοαντιγράφων που κατατίθενται στη 
Διεύθυνση Διοικητικής Υποστήριξης της ΕΛΣΤΑΤ, σύμ¬ 
φωνα με το άρθρο 1, παρ. 2 του Ν. 4250/2014. 

Ε. Την εποχική εργασία της εφαρμογής νέου Μητρώ¬ 
ου Ιδιωτών - Συνεργατών (έλεγχος των ηλεκτρονικών 
αιτήσεων των υποψηφίων, κατάταξη των επιτυχόντων 
βάσει μοριοδότησης, εξέταση ενστάσεων αποκλεισθέ- 
ντων, έλεγχος δικαιολογητικών που υποβάλλουν εκείνοι 
στους οποίους ανατίθενται στατιστικές εργασίες και 
έκδοση κάρτας Ιδιώτη-Συνεργάτη). 

ΣΤ. Την αύξηση της επείγουσας εργασίας εισερχό¬ 
μενων και εξερχόμενων εγγράφων στο πλαίσιο ελέγ¬ 
χου νομιμότητας πτυχίων, πιστοποιητικών και λοιπών 
στοιχείων του προσωπικού μητρώου των υπαλλήλων 
της ΕΛΣΤΑΤ. 

5. Την με αριθ. 14830/Α2-7550/5.12.2014 (ΑΔΑ:6ΗΣΗ6ΣΙ- 
3X9) απόφαση προέγκρισης ανάληψης υποχρέωσης 
ποσού σαράντα χιλιάδων τριακοσίων είκοσι ευρώ 
(40.320,00 €) για την πληρωμή ισόποσης δαπάνης σε 
βάρος της πίστωσης του προϋπολογισμού εξόδων της 
ΕΛΣΤΑΤ του οικονομικού έτους 2015 στον ΚΑΕ 0261 για 
την αποζημίωση υπερωριακής εργασίας των υπαλλήλων 
της Κεντρικής Υπηρεσίας για τον μήνα Ιανουάριο 2015, 
αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση για το μήνα 
Ιανουάριο 2015, με την προβλεπόμενη από το Νόμο 
αμοιβή, για τους υπαλλήλους της Δ/νσης Διοικητικής 
Υποστήριξης. 

Οι ώρες της υπερωριακής απασχόλησης, ορίζονται μέ¬ 
χρι είκοσι (20) για τον ανωτέρω μήνα και ανά υπάλληλο, 
για έντεκα (11) υπαλλήλους της παραπάνω Διεύθυνσης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πειραιάς, 22 Δεκεμβρίου 2014 

Ο Πρόεδρος 
ΑΝΔΡΕΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΥ 
-♦- 

Αριθμ. 20147942 (7) 

Ένταξη στην κατηγορία Ε.ΔΙ.Π. της Σχολής Τεχνολογι¬ 
ών Πληροφορικής και Επικοινωνιών της υπαλλήλου 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρό¬ 
νου του Πανεπιστημίου Πειραιώς Μαυροπόδη Ρόζας 
του Αντωνίου. 

Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ 

ΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΠΕΙΡΑΙΩΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 8, 29 παρ. 2 και 79 παρ. 
3δ) του Ν.4009/2011 (ΦΕΚ 195/τ.Α76-9-2011) όπως αντι- 
καταστάθηκε με τις διατάξεις της παρ. 21 του άρθρου 
39 του Ν. 4186/ 2013 (ΦΕΚ 193/τ.Α7ΐ7-9-2013). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 68 παράγραφος 3 περ. 5 
του Ν. 4235/2014 (ΦΕΚ 32/τ Α711-2-2014). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 55 παρ. 2 του Ν. 4264/2014 
(ΦΕΚ 118/τ.Α7ΐ 5-5-2014). 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


4. Τη με αριθμ. 2014062503/25-6-2014 απόφαση του 
Κοσμήτορα της Σχολής Τεχνολογιών Πληροφορικής 
και Επικοινωνιών περί ορισμού Τριμελούς Εισηγητικής 
Επιτροπής 

5. Τη με αριθμ. 2014090801/8-9-2014 εισήγηση της Τρι¬ 
μελούς Εισηγητικής Επιτροπής περί ένταξης της ανω¬ 
τέρω στην κατηγορία ΕΔΙΠ της Σχολής Τεχνολογιών 
Πληροφορικής και Επικοινωνιών. 

6. Οι τίτλοι σπουδών της ενδιαφερόμενης: α) Το πτυ¬ 
χίο Πληροφορικής του Τμήματος Πληροφορικής του 
Πανεπιστημίου Πειραιώς και β) το Διδακτορικό δίπλωμα 
σπουδών του Τμήματος Πληροφορικής του Πανεπιστη¬ 
μίου Πειραιώς με τίτλο διδακτορικής διατριβής «Μοντε¬ 
λοποίηση και Ανάλυση Επίδοσης Ασφαλών Αρχιτεκτο¬ 
νικών σε Περιβάλλον Ευφυών και Ασύρματων Δικτύων». 

7. Την από 22-9-2014 (1η συνεδρίαση) απόφαση της 
Κοσμητείας της Σχολής Τεχνολογιών Πληροφορικής 
και Επικοινωνιών αφού ελήφθη υπόψη, μεταξύ άλλων, 
το Διδακτορικό δίπλωμα σπουδών της που εμπίπτει στο 
γνωστικό αντικείμενο «Δίκτυα-Τεχνολογίες Διαδικτύου 
και Παγκόσμιου Ιστού: Ανάπτυξη Εφαρμογών και Ασφά¬ 
λεια» που κρίθηκε συναφές προς γνωστικό αντικείμενο 
που θεραπεύεται από τη Σχολή. 

8. Τη με αριθμ. 20064744/30-8-2006 απόφαση του Πρύ¬ 
τανη περί κατάταξης της από 30-8-2006 σε οργανική 
θέση με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου κλάδου ΠΕ Πληροφορικής του Πανεπιστημίου 
Πειραιώς. 

9. Το γεγονός ότι δεν έχει εκδοθεί το προβλεπόμενο 
στην παρ. 6 του άρθρου 29 του Ν.4009/2011 προεδρικό 
διάταγμα. 

10. Τη με αριθμ. 2014050907/9-5-2014 αίτηση της εν¬ 
διαφερόμενης και τη με αριθμ. 2014061803/18-6-2014 
σχετική συμπληρωματική 

11. Τη με αριθμ. 20135747/7-11-2013 απόφαση Πρύτανη 
«Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων και δικαιώματος υπογρα¬ 
φής στους Προϊσταμένους των Υπηρεσιών του Πανεπι¬ 
στημίου Πειραιώς» (ΦΕΚ 2934/τ.Β720-11-2013). 

12. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης 
αυτής δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού 
προϋπολογισμού ή του Προϋπολογισμού του Πανεπι¬ 
στημίου Πειραιώς, αποφασίζουμε: 

Την ένταξη στην κατηγορία Εργαστηριακού Διδα¬ 
κτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π) του άρθρου 29 παρ. 2 του 
Ν. 4009/2011 της Σχολής Τεχνολογιών Πληροφορικής 
και Επικοινωνιών, της υπαλλήλου με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου του Πανεπιστημίου 
Πειραιώς Μαυροπόδη Ρόζας του Αντωνίου, μετά την 
από 22-9-2014 απόφαση της Κοσμητείας της Σχολής 
Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών, επειδή 
είναι κάτοχος διδακτορικού διπλώματος και συντρέ¬ 
χουν οι λοιπές προϋποθέσεις, προκειμένου να επιτελεί 
εργαστηριακό-εφαρμοσμένο διδακτικό έργο και την αυ¬ 
τοδίκαιη μετατροπή της οργανικής θέσης ιδιωτικού δι¬ 
καίου αορίστου χρόνου που κατέχει σε αντίστοιχη θέση 
που προβλέπεται στο άρθρο 29 παρ. 2 του Ν.4009/2011 
μέλους κατηγορίας ΕΔΙΠ, διατηρώντας την, κατά το 
χρόνο της ένταξής της, βαθμολογική και μισθολογική 
κατάσταση της έως την έκδοση του προβλεπόμενου 
στην παρ. 6 του άρθρου 29 του Ν.4009/2011 προεδρικού 
διατάγματος και του προβλεπόμενου Οργανισμού του 
Ιδρύματος. 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πειραιάς, 19 Δεκεμβρίου 2014 

Με εντολή Πρύτανη 
Ο Γραμματέας Πανεπιστημίου 
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΚΟΥΤΣΟΛΙΑΚΟΣ 

-♦- 

Αριθμ. απόφ. 866/13688 (8) 

Σύσταση και συγκρότηση Ειδικής Επιτροπής Αξιολό¬ 
γησης του Γενικού Νοσοκομείου Ημαθίας. 

Η ΔΙΟΙΚΗΤΡΙΑ 

ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΗΜΑΘΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Του άρθρου 24 του Π.Δ. 318/1992 (Α' 161), όπως 
αντικαταστάθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 30 του 
Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ Α' 74), 

β) του Οργανισμού του Γ.Ν. Ημαθίας (αριθ. Υ4α/οικ. 
123810 απόφαση, ΦΕΚ 3486/τ.Β'/31-12-2012). 

2. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
απόφασης δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προ¬ 
ϋπολογισμού του νοσοκομείου, αποφασίζουμε: 

1. Συνίσταται στο Γενικό Νοσοκομείο Ημαθίας Ειδική 
Επιτροπή Αξιολόγησης, με έδρα τη Μονάδα Βέροιας. 

2. Η Ειδική Επιτροπή Αξιολόγησης συγκροτείται από 
τον Πρόεδρο και τα μέλη του, ως εξής: 

α. Καλαϊτσίδης Ηλίας, Διευθυντής Διοικητικής Υπηρε¬ 
σίας Μονάδας Βέροιας, κατηγορίας ΠΕ, κλάδου Διοικη- 
τικού-Οικονομικού, ως Πρόεδρος, με αναπληρώτρια την 
Μοσχοπούλου Παναγιώτα, Τομεάρχισσα Χειρουργικού 
Τομέα, κατηγορίας ΤΕ, κλάδου Νοσηλευτικής. 

β. Ποζουκίδου Αντιγόνη, Διευθύντρια Διοικητικής 
Υπηρεσίας Μονάδας Νάουσας, κατηγορίας ΓΙΕ, κλάδου 
Διοικητικού-Οικονομικού, ως μέλος, με αναπληρώτρια 
την Παπαδοπούλου Στέλλα, Υποδιευθύντρια Διοικητικής 
Υπηρεσίας Μονάδας Νάουσας, κατηγορίας ΠΕ, κλάδου 
Διοικητικού-Οικονομικού. 

γ. Παπαϊωάννου Μαρία, Διευθύντρια Νοσηλευτικής 
Υπηρεσίας Μονάδας Βέροιας, κατηγορίας ΤΕ, κλάδου 
Νοσηλευτικής, ως μέλος, με αναπληρώτρια την Βαρβα- 
γιάννη Σταυρούλα, Αναπληρώτρια Διευθύντρια Νοση¬ 
λευτικής Υπηρεσίας Μονάδας Νάουσας, κατηγορίας ΤΕ, 
κλάδου Νοσηλευτικής. 

3. Γ ραμματέας στην Ειδική Επιτροπή Αξιολόγησης του 
Γ ενικού Νοσοκομείου Ημαθίας ορίζεται η υπάλληλος της 
Μονάδας Βέροιας, Θεοδούλη Καραμαλακίδου, κατηγο¬ 
ρίας ΠΕ, κλάδου Διοικητικού Οικονομικού, με βαθμό Δ', 
με αναπληρώτρια την υπάλληλο της Μονάδας Βέροιας 
Κατώγλου Μαρία, κατηγορίας ΠΕ, κλάδου Διοικητικού- 
Οικονομικού, με βαθμό Δ'. 

4. Έργο της Ειδικής Επιτροπής Αξιολόγησης είναι: 

ί) η εξέταση των ενστάσεων που ασκούνται σύμφωνα 
με το άρθρο 19 του Π.Δ. 318/1992, όπως αντικαταστάθηκε 
με τις διατάξεις του άρθρου 26 του Ν. 4250/2014 και 

μ) Ο τελικός χαρακτηρισμός των επιδόσεων ως εξαιρε¬ 
τικών κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 9 του Π.Δ. 318/1992, 
όπως ισχύει. 

5. Η θητεία της Ειδικής Επιτροπής Αξιολόγησης είναι 
διετής και λήγει την 31-12-2016. 

6. Για τη συγκρότηση, τη σύνθεση, τις συνεδριάσεις, 
τη λειτουργία και τις πράξεις της Ειδικής Επιτροπής 





ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 
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Αξιολόγησης εφαρμόζονται, κατά τα λοιπά, οι διατάξεις 
του Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας (Ν. 2690/1999). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Βέροια, 8 Δεκεμβρίου 2014 
Η Διοικήτρια 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ ΜΠΟΥΡΤΣΟΥ 

-♦- 

Αριθμ. 365/21-11-2014 (9) 

Σύσταση και συγκρότηση Ειδικής Επιτροπής Αξιολόγη¬ 
σης του Γ.Ν. «ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ»-«ΜΠΟΔΟΣΑΚΕΙΟ». 

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ «ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ-ΜΠΟΔΟΣΑΚΕΙΟ» 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) του άρθρου 24 του Π.Δ. 318/1992 (Α' 161), όπως 
αντικαταστάθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 30 του 
Ν.4250/2014 (ΦΕΚ Α' 74), 

β) του άρθρου 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα, που κυρώθηκε 
με το άρθρο 1 του Π.Δ. 63/2005 (Α 798) και 

γ) των οργανικών διατάξεων του Γ.Ν. «ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ»- 
«ΜΠΟΔΟΣΑΚΕΙΟ» 

δ) της παρ. 8 του άρθρου 84 του Ν. 4275/2014. 

2. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
απόφασης δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρα¬ 
τικού προϋπολογισμού. 

3. Την εισήγηση του Τμήματος Διαχείρισης Ανθρωπί¬ 
νου Δυναμικού του Νοσοκομείου Κοζάνης, αποφασίζει: 

Συγκροτεί Ειδική Επιτροπή Αξιολόγησης του Γενικού 
Νοσοκομείου «ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ-ΜΠΟΔΟΣΑΚΕΙΟ», με έδρα 
το Νοσοκομείο Κοζάνης τους κάτωθι: 

1. Ευαγγέλου Ιωάννα, Διοικητική Διευθύντρια του Νο¬ 
σοκομείου Πτολεμάίδας, ως Πρόεδρος, με αναπληρω¬ 
τή τον Γκιάτα Νικόλαο, Διευθυντή του Νοσοκομείου 
Κοζάνης. 

2. Γιαννοπούλου Ευδοξία, Διευθύντρια Νοσηλευτικής 
Υπηρεσίας του Νοσοκομείου Πτολεμαίδας, ως μέλος, με 
αναπληρώτρια την Κωνσταντινίδου Αννα, Διευθύντρια 
Νοσηλευτικής Υπηρεσίας του Νοσοκομείου Κοζάνης. 

3. Αποστολίδη Λάζαρο, Δ/ντή Ιατρικής Υπηρεσίας, του 


Νοσοκομείου Κοζάνης, ως μέλος, με αναπληρωτή τον 
Λαμπρόπουλο Στυλιανό, Δ/ντή Ιατρικής Υπηρεσίας του 
Νοσοκομείου Πτολεμάίδας. 

4. Γραμματέας στην Ειδική Επιτροπή Αξιολόγησης του 
Γ.Ν. «ΜΑΜΑΤΣΕΙΟ»-«ΜΠΟΔΟΣΑΚΕΙΟ» ορίζεται ο Ανα- 
στασιάδης Οδυσσέας, ΤΕ Διοίκησης Μονάδων Υγείας, 
Προϊστάμενος του Τμήματος Γραμματείας του Νοσο¬ 
κομείου Κοζάνης, με βαθμό Β', με αναπληρώτρια αυ¬ 
τού, την Αναστασοπούλου Σταυρούλα, ΔΕ Διοικητικών 
Γραμματέων, με βαθμό Δ' του Νοσοκομείου Κοζάνης 

5. α)'Εργο της Ειδικής Επιτροπής Αξιολόγησης είναι: 

ί) Η εξέταση των ενστάσεων που ασκούνται σύμφωνα 

με το άρθρο 19 του Π.Δ. 318/1992, όπως αντικαταστάθηκε 
με τις διατάξεις του άρθρου 26 του Ν.4250/2014 και 

ϋ) ο τελικός χαρακτηρισμός των επιδόσεων ως εξαιρε¬ 
τικών κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 9 του Π.Δ. 318/1992, 
όπως ισχύει. 

5. Η θητεία της Ειδικής Επιτροπής Αξιολόγησης είναι 
2ετής και λήγει την 31-12-2016. 

6. Για τη συγκρότηση, τη σύνθεση, τις συνεδριάσεις, 
τη λειτουργία και τις πράξεις της Ειδικής Επιτροπής 
Αξιολόγησης εφαρμόζονται, κατά τα λοιπά, οι διατάξεις 
του Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας (Ν. 2690/1999). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ο Πρόεδρος 

Γ. ΠΑΥΛΟΥ 
-♦- 

( 10 ) 

Τροποποίηση διαπιστωτικής πράξης κατατάξεως του 
υπηρετούντος προσωπικού της Ανώνυμης Εταιρεί¬ 
ας με την επωνυμία «ΚΤΙΡΙΑΚΕΣ ΥΠΟΔΟΜΕΣ Α.Ε.». 

Με την υπ’ αριθμ. Θέμα 4ο/Πρακτικό 34ο/13.11.2014 από¬ 
φαση του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας ΚΤΙΡΙ- 
ΑΚΕΣ ΥΠΟΔΟΜΕΣ Α.Ε. εγκρίνεται η τροποποίηση της 
διαπιστωτικής πράξης κατατάξεως του υπηρετούντος 
προσωπικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 
«ΚΤΙΡΙΑΚΕΣ ΥΠΟΔΟΜΕΣ Α.Ε.», σύμφωνα με το άρθρο 132, 
παραγρ.6.3 του Ν.4199/2013, η οποία έχει δημοσιευτεί 
στο ΦΕΚ 940/τ.Β'/15.04.2014, με τη συμπερίληψη των 
παρακάτω υπαλλήλων, ως ακολούθως: 


ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΕΙΔΟΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

ΦΟΡΕΑΣ 

ΑΦΜ 

ΗΜ. 

ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ 

ΑΝΑΓΝ. 

ΠΡΟΫΠΗΡΕΣΙΑ 

(Ν.4093/2012) 

ΓΙΑΝΝΑΚΟΥΛΙΑΣ 

ΘΕΟΔΩΡΟΣ 

ΛΕΩΝΙΔΑΣ 

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΟΣ 

ΜΗΧΑΝΙΚΟΣ 

ΙΔ. ΔΙΚΑΙΟΥ 

ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 

ΔΕΠΑΝ0Μ Α.Ε. 

045291297 

10/06/2002 

21 

ΜΑΝΟΥΣΟΥ 

ΕΛΕΝΗ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ 

ΙΔ. ΔΙΚΑΙΟΥ 

ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 

0ΣΚ Α.Ε. (ΠΡ. 

Ι0Κ) 

045651824 

4/12/2003 

11 


Αθήνα, 12 Δεκεμβρίου 2014 

Ο Πρόεδρος και Διευθύνων Σύμβουλος 
ΗΡΑΚΛΗΣ ΔΡΟΥΛΙΑΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη υορφή: 

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 έως 16 σελίδες σε 1 € προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα. 

Σε μορφή ΡΥΡ/ΟΡ: 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α' 

150 € 

40 € 

15 € 

Β' 

300 € 

80 € 

30 € 

Γ' 

50 € 

- 

- 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

50 € 

- 

- 

Δ' 

110 € 

30 € 

- 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α.Α.Π. 

110 € 

30 € 

- 

Ε.Β.Ι. 

100 € 

- 

- 

Α.Ε.Δ. 

5 € 

- 

- 

Δ.Δ.Σ. 

200 € 

- 

20 € 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

- 

- 

100 € 


• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή σά-ωπη από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € 
προσαυξανόμενη κατά 1 € ανά 50 σελίδες. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Δ' 

160 € 

Α.Α.Π. 

160 € 

Ε.Β.Ι. 

65 € 

Α.Ε.Δ. 

10 € 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

2.250 € 

Δ.Δ.Σ. 

225 € 

Α.Σ.Ε.Π. 

70 € 

Ο.Π.Κ. 

- 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α' 

225 € 

Β' 

320 € 

Γ' 

65 € 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

65 € 


• Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 €, ποσό το οποίο αφορά 
τα ταχυδρομικά έξοδα. 


• ΗκαταβολήγίνεταισεόλεςτιςΔημόσιεςΟικονομικέςΥπηρεσίες(Δ.Ο.Υ.).Τοπρωτότυποδιπλότυπο(έγγραφοαριθμ.πρωτ.9067/28.2.2005 
2η Υπηρεσία Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται 
στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32 Αθήνα). 

• Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά 
και θα επιστρέφονται. 

• Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της'Ενωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου 
Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεοπτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α, τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά όργανα και οι τρι¬ 
τοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα τοις εκατό (50%) επί της ετήσιας συνδρομής. 

• Το ποσό υπέρ ΤΑ.Π.Ε.Τ. (5% επί του ποσού συνδρομής), καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκ¬ 
πτωση. 

• Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση. 


Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρίζονται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000. 
Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: τηλ.: 210 8220885. 

Τα φύλλα όλων των τευχών της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως διατίθενται δωρεάν σε ηλεκτρονική μορφή 
από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (νννννν.βΐ. 91 ·) 


Ηλεκτρονική Διεύθυνση: Ιιί1ρ://νννννν.β1.9ΐ· - ο-ηταϊΙ: ννθόηΐ35ΐθΓ.θΙ@θ1.9Γ 


ΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥΝ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΑ ΑΠΟ 08=00 ΜΕΧΡΙ 13=30 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


*020354430 1 2 1 40008 * 



ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΡΑΧ 210 52 21 004 














































































